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De NV Nederland

De verkiezingen zijn voorbij Er is veel gestemd en de uitslag zegt nog
niets over hoe Nederland de komende jaren geregeerd gaat worden- Ik
zie met een beetje fantasie een automaat voor me met vele keuzes in
zoetigheden en hartigheden: Maar dan een waar je geld in gooit, een
keuze maakt en niet weet wat er precies uitkomt-

Want: Nederland is een NV: Een NV met 17 miljoen ‘aandeelhouders’ van
wie er zo'n 10 miljoen stemgerechtigd zijn- En we hebben een veelpartij-
enstelsel, met als voordeel dat we een brede vertegenwoordiging in de
Tweede Kamer hebben, maar als nadeel dat het soms lastig kiezen is-

Stem ik op de ouderenpartij omdat ik vind dat AOW op 65 jaar voor de
zware beroepen regel is? In overweging nemend dat een WW-uitkering
duurder is dan AOW als we geen werk beschikbaar hebben voor deze
mensen? Of kies ik voor geen eigen risico in de gezondheidszorg: Of
wellicht inkomensgerelateerd omdat blijkt dat sommige mensen door
die drempel minder toegang meer hebben tot zorg?

Is meedoen op de arbeidsmarkt niet het grootste goed? Moet arbeid dan
juist niet minder belast worden en kapitaal, grondstoffen en robotisering
juist meer? Als we vanuit ervaring weten dat we gelukkig altijd streven
naar wereldvrede maar dat de geschiedenis leert dat er altijd dreiging is
op het gebied van oorlog, moet je dan niet altijd een sterke defensie heb-
ben die meeademt met de internationale tijdsgeest? Als onze aarde onze
belangrijkste bron van leven is, hoe duurzaam moeten we daarmee om-
gaan?

Het zijn vraagstukken die niet alleen langs de lijn van politieke partijen
kunnen worden beantwoord- Ons systeem zegt: kies een partij (met een
programma) en een persoon. Dat kan op onderdelen passen bij jouw
wens hoe de NV Nederland eruit zou moeten zien, maar ook op onderde-
len net niet passen:-

Ik zou nieuwsgierig zijn hoe de NV Nederland los van politieke partijen
op de tien belangrijkste vragen [over werk, gezondheidszorg, milieu,
economie, veiligheid, enzovoort) zou antwoorden. En ben benieuwd wie
ons vervolgens op ieder onderdeel het beste kan vertegenwoordigen.
Kiezen voor wat we willen, daarna kiezen wie dat het beste kan doen.
Wellicht interessant om dat eens in de medezeggenschap te proberen-
Wat willen we bereiken met onze organisatie op de tien belangrijke pun-
ten? En wie in de organisatie kan ons daarin het beste vertegenwoordigen?
Utopie? Wellicht, maar soms kun je juist met andersom denken een stap
verder komen: <




