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Voor u ligt Stand.MZ dat gaat over een
belangrijke zaak in ons leven: medezeg-
genschap. Gehoord, gezien en gerespec-
teerd worden. Dat wil je niet alleen thuis
en met vrienden, maar ook op je werk:

in relatie tot alle collega’s, de directie en
toezichthouder.

Medezeggenschap is dan ook hard nodig,
om werknemers te vertegenwoordigen,
de organisatie verder te helpen én om
zelf verder te groeien. Hoe ontwikkel je
je ook als ondernemingsraadslid?

Rode draad

Alleen alin dit magazine staan zoveel
actuele ontwikkelingen beschreven,

dat het haast onmogelijk is om van een
ondernemingsraadslid te vragen daar
allemaal verstand van te hebben. Waar
haal je dan de kennis vandaan? Uit je
eigen achterban? Van buiten? Hoe doe je
dat en wanneer?

Verschillende inzichten en invalshoeken
lopen als rode draad door deze Stand.MZ.
We nemen met u een aantal thema'’s en
vraagstukken door, zoals de kracht van
medezeggenschap, de nieuwe Arbowet,

Groeien inde
medezeggenschap

de rechtspositie van ambtenaren, flex en
zekerheid.

Werken aan jezelf

Ook over het werken aan jezelf en
werken aan een medezeggenschapsteam
benaderen we u de komende tijd. De
inhoud, de wet, het advies, de instem-
ming en het initiatief: daar wordt hard
aan gewerkt, in getraind en geadviseerd.
Ook SBI Formaat ontwikkelt samen met
de ondernemingsraden regelmatig scho-
lingsplannen geént op de actualiteit van
het bedrijf en de leerdoelen van de OR.
Maar waar sta je zelf als OR-lid, hoe start
je op de eerste dag en waar wil je staan na
de zittingstermijn? Welk ontwikkelplan
heb je voor jezelf en voor je team? Hoe
combineer je dat met het inhoudelijke
scholingsplan van de ondernemingsraad?

Opleidingsplan

Het persoonlijke plan samen met het
scholingsplan vormen voor ons de ideale
combinatie voor een gedegen opleidings-
plan. De organisatie kan niet bestaan
zonder medezeggenschap. En goede

medezeggenschap bereik je ook door
persoonlijke ontwikkeling.

Een extraatje

Bij dit nummer vindt u als extraatje de
bijlage ‘Stand.MZorg’ Ondernemingsra-
den en bestuurders uit de Zorg bieden
ons een kijkje in hun domein van zeggen-
schap en medezeggenschap. Ze laten hun
twijfels zien, hun zwakten en krachten.
Medezeggenschap is mensenwerk, is
samenwerken, is werken aan jezelf en
zeer divers. Deze verhalen zijn informa-
tief voor mensen uit alle sectoren, niet
alleen de Zorg.

Veel leesplezier, en vooral wijsheid en
plezier in de medezeggenschap!

Jaap Jongejan
Algemeen Directeur SBI Formaat

Wilt u meer weten over ontwikkel- en
scholingsplannen voor u en de onderne-
mingsraad?

Bel of mail SBI Formaat: 0343 - 47 33 33
of info@sbiformaat.nl
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