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Gelukt maar
niet gelukkig

Onlangs hadden we op Landgoed Zonheuvel een congres van het
CSC (ofwel: Christelijk Sociaal Congres). Organisaties en vereni-
gingen van (oorspronkelijk) christelijken huize verbinden zich via
het CSC en dat verzorgt jaarlijks een congres. Dit jaar met de
boeiende titel: "Wel gelukt maar niet gelukkig'".

De insteek van het congres was: hoe kom je weer in balans in de
driehoek mens, organisatie en samenleving? Waar draait het om
of waar draai je dol van? Met sprekers als Jesse Klaver van Groen
Links, voormalig premier Jan Peter Balkenende en theoloog van
het jaar 2014 Paul van Geest.

Het doorslaan van het economische denken, meer geld maar geen
tijd hebben voor het delen van waarden, dat maakt je alleen maar
armer. Of zoals Sanne Blauw van de Correspondent zei in haar
gesproken column: ‘Meer geld maakt alleen maar gelukkig als je
er niet te veel van hebt.’

De ideologie van Klaver en de waardendiscussie van Balkenende
sloten keurig op elkaar aan. Een ideologie die mens en natuur
boven het economische zet, waarin economie en cijfers een middel
zijn, waar [vanuit verschillende bronnen] gedeelde waarden een
basis zijn om aan een samenleving te bouwen. Een macroverhaal,
jawel, maar wel een verhaal dat ook micro is toe te passen.

Waar gaat het ook alweer om in de organisatie? Om alleen de cijfers
en de centen of om mensen en om de waarden die we delen op de
werkvloer? Waar alleen een gelukte carriere nog niet gelukkig
maakt. Waar geluk bijdraagt aan beter samenwerken, aan anders
samenwerken.

Een gelukkige samenleving ontstaat niet vanzelf, daar moeten we
met z'n allen iets voor willen doen. Een gelukkige organisatie kan
alleen bestaan als we de doelen "tevreden klanten® en ‘groei van
mensen’ bovenaan zetten. Resultaat is nodig, maar je hoeft niet
door te slaan door alles te willen meten in CPB-cijfers en alle acti-
viteiten onder het economische vergrootglas te leggen. Dat gaat
uiteindelijk ten koste van de economische groei en vooral ten koste
van de kwaliteit van mens en natuur. Duurzame economische
groei gaat niet ten koste van mens en natuur. Dan kan gelukt ook
gelukkig zijn. <



