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Onderling beraad

WOR artikel art. 18

• Onderling beraad:
– Met leden buiten OR-vergadering

– Met andere collega's, interne en externe deskundigen, vakbonden 
en overige instanties

– Kennis nemen arbeidsomstandigheden

• Minimaal 60 uur
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VGW(M)-commissie als adviesorgaan OR 
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Gemengde arbo-commissie
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Actoren arbobeleid (intern):

• Directie

• Management

• Afdeling HR

• Veiligheidskundige

• Preventiemedewerker(s) / Arbocoördinator

• OR 

• Werknemers

• Vertrouwenspersoon 



Actoren arbobeleid (extern):

• Arbodienst (bedrijfsarts, A&O-deskundige, 
arbeidshygiënist, veiligheidsdeskundige) 

• Inspectie SZW

• Uitvoeringsinstituut Werknemers Verzekeringen (UWV)

• Vakbond



Stakeholdersanalyse
actoren in kaart brengen: wie praat met wie?
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Hoe is de samenwerking met actoren?

• Werk je met arbodeskundigen samen?

• Welke arbo-deskundigen zijn er binnen de organisatie?

• Waar werken ze aan?

• Wat is hun focus?

• Hoe is de samenwerking met OR/VGWM-commissie?

• Hoe kan het beter?

• Wat kun je daar zelf aan doen?

• …..
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Krachtenveldanalyse

• Maak een krachtenveldanalyse
– Huidige situatie 

• Plaats uw medezeggenschapsorgaan in het midden

• Plaats interne en externe actoren daar omheen

• Trek lijnen
– Sponsor 

– Dwarsligger

– Toehoorder

– Vraagteken 

• Bespreek en wissel uit 
– Ervaringen 

– Gewenste situatie  



Dank U


