
 

In gesprek met de bedrijfsarts 
 

Voor u als OR is het interessant om regelmatig (bijvoorbeeld 2 keer per jaar) in gesprek te gaan met de 

bedrijfsarts. Met de aankomende Arbowetwetswijziging heeft u nog meer aanknopingspunten om dat 

goed te organiseren.  

 

 
Vragen 
De volgende vragen kunt u bijvoorbeeld aan de bedrijfsarts stellen: 

 

1. Wat zijn volgens u de belangrijkste werkgebonden oorzaken van ziekteverzuim in onze organisatie?  

 

2. Zijn het afgelopen jaar beroepsziekten gemeld? Zo ja, kunt u wat vertellen over het type 

beroepsziekten? 

 

3. Wat is bij onze organisatie uw belangrijkste taak in de verzuimbegeleiding? Waar bent u tevreden 

over? Wat kan beter? 

 

4. Welke preventietaken heeft u het afgelopen jaar uitgevoerd voor onze organisatie? Welke 

preventietaken zou u nog meer kunnen uitvoeren?  

 

5. Wat zijn de sterke en de zwakke punten van het arbo- en ziekteverzuimbeleid in onze organisatie?  

 

6. Wat zou onze organisatie in de komende periode moeten ondernemen op het gebied van het arbo- 

en ziekteverzuimbeleid? 

 

7. Heeft u de afgelopen periode de organisatie ongevraagd advies gegeven? Zo ja, waarover ging dat 

en hoe luidde het advies? 

 

8. Wat vindt u van de bijdrage van de OR aan het arbo- en ziekteverzuimbeleid? 

 

9. Waar zou de OR zich volgens u de volgende periode vooral op moeten richten? 

 

10. Wat verwacht u de komende periode van het contact met de OR? 

 

 

 

Voorbereiding 
Bereid het gesprek goed voor. Zorg dat u het contract van tevoren bestudeerd heeft en tijdens het 

gesprek bij de hand heeft. Dat levert vast nog meer vragen op… Raadpleeg zo mogelijk ook uw 

collega’s. Weten zij de bedrijfsarts goed te vinden? Hebben zij specifieke vragen over de rol van de 

bedrijfsarts in het ziekteverzuim- en arbobeleid?  

 



 

Werkplekbezoek 
Werkplekbezoek door de bedrijfsarts is straks een verplicht onderdeel van de contractafspraken die uw 

organisatie maakt met de arbodienst/ bedrijfsarts (na instemming / overeenstemming van de OR!). 

Goed om daar als OR eigen ideeën over te hebben. Welke werkplekken moet de bedrijfsarts zien? 

Waarom? Gaat u mee? 

 

 

 

 

Ruimte voor meer vragen en ideeën 
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Ik verwacht dat tijdens de dag en deze workshop meer goede vragen en tips ter sprake komen. Ik zal dit 

lijstje daarmee aanvullen. Wil je deze volgende versie? Stuur dan een mailtje naar: 

nicole.pikkemaat@sbiformaat.nl Ook goede vragen en aanvullende tips zijn uiteraard welkom! 
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