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Het werken met groepen wordt nog steeds
onbewust geassocieerd met twee
elementen: een plek en sociale interactie. De
plek is de ‘hei’, 'het zaaltje’ of ‘de campus'.
Allemaal verwijzingen naar het fysieke (on-
site) kenmerk van de groep die voor
ontwikkeling nu eenmaal sociale interactie
en nabijheid nodig heeft vinden we.

Plotseling worden deze veronderstellingen
en praktijken in groepswerk radicaal ter
discussie gesteld. On site is nu on-line en
sociale nabijheid nu social distancing. Wat
nu? Hoe werken we vandaag aan
samenwerking, bezinning en inspiratie in de
ZOOM-groep (de Z-Groep?).

Zomeracademie 2020

Tijdens de
presenteren campuspartners ervaringen en
aanpakken waarmee zij het groepswerk
opnieuw uitvinden in een nieuwe

maatschappelijke en
context.

‘technologische’

Wat werkt? Wat moet nog verder worden
ontwikkeld? En waar zijn we nog niet over
uit? Welke sociaal-emotionele ingewikkeld-
heden van samenwerking komen nu niet aan
bod omdat we de verbinding juist zo nodig
hebben om ze aan de orde te kunnen stellen?
Hoe gaan we om met het verlies van deze
sociaal emotionele ruimte of wordt die al
teruggevonden?

We laten zien wat wij ontdekt hebben en
zijn benieuwd naar wat jij ontdekt hebt.
Samen geven we invulling aan het thema
"Blend your future”.

Doelgroep van de Zomeracademie:

¢ Directie, HR managers, managers, OR-
leden, vakbondsbestuurders, trainers,
adviseurs, organisatieadviseurs en
natuurlijk alle campuspartners en hun
medewerkers.

¢ Allen die met mensen in organisaties
werken en daarin betekenisvol willen
zijn.

Onze focus ligt op:

e Impact maken met de Sustainable
Development Goals (SDG's).

e De dialoog benutten als belangrijk
instrument voor organisatieontwikkeling

e Arbeidsmarktinnovaties ontwikkelen

voor een arbeidsmarkt waarin iedereen
mee kan doen.
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https://campuslandgoedzonheuvel.nl/event/open-zomer-vertelpodium-3/
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SDG
He.:USE

Utrechtse
Heuvelrug

Is het realiseren van de SDG doelstellingen
een onderdeel van innovatie of moet een
organisatie het als basis voor het
ontwikkelen van beleid en het uitvoeren
daarvan gebruiken? Waar zit nu de
verbinding tussen bestuurders, HR en OR als
we spreken van ‘Blend your future'?
Kernvraag is: Hoe komen we van Blend your
future naar Blend our future?

Een interactieve workshop waar met een
praktische aanpak antwoord wordt gegeven
op de gestelde vragen en daarnaast samen
gekeken wordt hoe bestuurders, HR en OR
elkaar kunnen vinden om succesvol te zijn
bij het realiseren van duurzaam
ondernemen.

Wim Oolbekkink #NCD #GRATIS
OPHETLANDGOED

Voel jij je nu ook meer verbonden met de
grotere groep en samenleving dan voor
Corona? En dat ondanks dat je de laatste

maanden vooral alleen achter de pc voor de
webcam zat. Herkenbaar?

Hervinden we via inheemse principes -
vanuit onze verbinding met de natuur, onze
voorouders, mensen nu en toekomstige
generaties - ons eigen 'natuurlijke
leiderschap'?

Ombudspersoon Toekomstige Generaties
Jan van de Venis neemt je mee. Met de
laatste ontwikkelingen vanuit ethiek en
recht, jouw eigen ervaringen vanuit
oefeningen en een reis: “Back to the future”.

Jan van de Venis #Lab Toekomstige
Generaties #OPHETLANDGOED #GRATIS

Handen uit de mouwen, voeten in de aarde

Een ochtend onder leiding van Nicole
meehelpen in de meewerktuin. Handen uit
de mouwen, voeten in de aarde en je hoofd
in de vrije lucht. Leer wat de natuur ons
biedt. Proef de chocolademunt, winterlinde
en wijnruit. Hoor wat de tuin levert aan het
restaurant en zie hoe een voedselbos groeit.

Nicole Recourt #De Meewerktuin #GRATIS
OPHETLANDGOED

Ongeschreven regels. Iedereen kent ze,
iedereen gebruikt ze, maar niet iedereen
benoemt ze. Terwijl ze veel effect hebben
op de samenwerking en de resultaten van
een team. In ondernemingsraden is dat niet
anders; ‘de oudste leden hebben de oudste
rechten’, ‘we houden het hier wel gezellig
met elkaar’ of 'bij problemen wijzen we al
snel naar de bestuurder’ om er een paar te
noemen.

Teamcoaches van Firijn hebben een
methode ontwikkeld waarin ze trainers en
teamcoaches handvatten geven om de
ongeschreven regels boven water te krijgen
én te veranderen. Dit komt het team en de
organisatie ten goede. Aan de hand de
theorie en verschillende werkvormen leg ik
je de methode uit. De ervaring heeft geleerd
dat het een praktische en toegankelijke
methode is, waar je in je groepen zelf snel
mee aan de slag kunt. Graag tot dan!

Nieke Wiersma #SBI Formaat #GRATIS
OPHETLANDGOED

Blended Spelen met gebiedsvraagstuken
Op naar een levende, duurzame en

verbonden Utrechtse Heuvelrug, als
kloppend hart van ons land; van Huizen tot
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https://ncd.nl/
https://forms.gle/Qf3U9skpeLQc16pC7
https://forms.gle/bVZTihT7aB1cZoMV8
https://forms.gle/Y6fSqdEExjjaQuyc7
https://forms.gle/ik1B4Dcch1t2KXWU6

Rhenen. Wij zien dit gebied als proeftuin
voor duurzame oplossingen van grote
actuele vraagstukken. Wat speelt er in dit
gebied voor jullie als organisatie: regionaal
bedrijf, overheid, gebiedsorganisatie? Welke
taak heb je? En wat wil het gebied zelf?
Ontdek het in deze Creative Playground.

Marnix Lamers #Our Human Nature
Tjeerd Gorter #Splendid Life #GRATIS
OPHETLANDGOED

De SDG roadmapp is ontwikkeld in
samenwerking met onder meer SDG House
Utrechtse Heuvelrug. Het is een digitale
werkvorm waarin je in minder dan 2 uur je
eigen rol in de realisatie van de duurzame
ontwikkelingsdoelstellingen (SDG's) helder
krijgt. Plus een handelingsperspectief
waarmee je in je eigen organisatie of
ondernemingsraad aan de slag kunt.

Diederik Prakke #SBI Formaat #GRATIS
OPHETLANDGOED

Een interactieve reis door wereldbeelden,
met een e-learning component, reflectie,
uitwisseling en input door Annick de Witt,
wetenschappelijk onderzoeker Universiteit
Utrecht en bestuurslid stichting SBI-Earth

Charter NL. Er is circa een uur voorbereiding
nodig voor deze workshop. Als deelnemers
vul je een vragenlijst in. Kijk voor meer
informatie op www.worldviewjourneys.com

Annick de Witt #Earth Charter #Interactief
GRATIS #ONLINE

Hoe voorkom je Greenwashing en realiseer
je de SDG agenda?

Veel SDG activiteiten zijn onvoldoende
intrinsiek verankerd. Er is te vaak sprake van
GreenWashing. Ifmec heeft maar al te vaak
last van de interne SDG codérdinator die zich
moet bewijzen. Dat kan anders laat Leo
Laanen, directeur van Ifmec zien. Deze
workshop maakt onderdeel uit van de
strategische onderzoeksagenda van ifmec.

Leo Laanen #Ifmec #facilitymanagement
GRATIS #OPHETLANDGOED

Loop je met kompas en kaart of liever met
smartphone of GPS horloge? Tijdens de
workshop schakelen we na een stukje
theorie over kaarten, kompas en oude
navigatie methodes over naar de methoden
van de 21e eeuw: GPS systemen, GPS

horloges en online tools om routes te
maken en te downloaden.

Daarna kan je met een digitaal (gpx) bestand
zelf een route gaan lopen, we hebben een
paar routes voor je bedacht, 12 of 18 km
door de heuvels van de Utrechtse
Heuvelrug.

De workshop is van 10 tot 11 uur. De trailrun
van 11:30 tot ca. 13:00 uur. Daarna lunch!

Florian Koopmans #TRCU Trail en Running
Club Utrechtse Heuvelrug #€22,50
OPHETLANDGOED

An opportunity for all people interested in
learning about the values and principles of
sustainability articulated in the Earth
Charter, deepening their knowledge about
it, and finding practical ways to implement
it.

In this online non-facilitated course,
participants have the flexibility to complete
the sessions when it is convenient for them.
The course has an introduction and six
sessions which can be completed in six
hours. Participants have a maximum time of
2 months from the day they register to
finish the course.

Earth Charter #English #USS$50,- #ONLINE
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http://www.ourhumannature.co/creativeplayground
https://forms.gle/YZNKTMizm31dxjqY8
https://forms.gle/tguG5PhR4j939tFz5
https://forms.gle/eKw7UoWm9t24B7k18
https://forms.gle/oCvX1cy7HhesVcVu9
https://www.trcu.nl/zomeracademie/
https://earthcharter.org/earth-charter-introductory-course-is-open/

Tijdens een wandeling van 4,6 kilometer op
het mooi Landgoed Zonheuvel kan je je
even helemaal mee laten nemen op de
prachtige reis door de historie en wording
van de Aarde zoals we haar kennen. Het
enige wat je nodig hebt, is een paar
comfortabele wandelschoenen.

meer informatie #Alide Roerink #Earth
Charter #GRATIS #OPHETLANDGOED

Op elke leeftijd is het fijn om je vitaal en fit
te voelen. Vanzelfsprekend heb je niet alle
aspecten van vitaliteit zelf in de hand. Maar
op het gebied van bewegen, voeding en je
brein kan je wel degelijk invloed uitoefenen.
Dat is zelfs extra belangrijk als je de vijftig
bent gepasseerd. In deze workshop zoomen
we in op je voeding en de vitaliteit van je
brein.

Eet jezelf gezond, door Jytte Glissenaar,
trainer/adviseur en diétist in opleiding. Hoe
ouder je wordt, hoe minder energie je
lichaam verbruikt. Omdat je vaak minder
gaat bewegen en omdat je spieren in
omvang afnemen. Een gebalanceerd

voedingspatroon helpt om je energiebalans
in stand te houden en de risico’s van het
ouder worden te beperken. Een paar kleine
aanpassingen maken een groot verschil!

Een gezonde geest in een gezond lichaam,
door Femke Steendam, trainer/adviseur,
arbeid- en organisatiepsycholoog, kennis
van stress, burn-out en succesvol ouder
worden. Bij vitaliteit denken we ook aan
‘lenigheid van geest’. We delen tips over
succesvol ouder worden, doen oefeningen
met mindset en kijken welke tips we kunnen
delen op het gebied van tegengaan van
stress.

Jytte Glissenaar #Femke Steendam #SBI
Formaat #GRATIS #OPHETLANDGOED

Deze workshop geeft een blik in de wereld
van de bij, haar levensloop, haar systeem en
haar omgeving en legt verbinding met de
wereld van de mens en haar systeem. We
beginnen met een presentatie en bezoeken
daarna de kassen in de meewerktuin.

Arnoud Bos #Imker #GRATIS
OPHETLANDGOED

/,

DIALOOGPLEIN
NEDERLAND

Een inspirerende bijeenkomst onder leiding

van verteller Pauline Seebregts met een film,

waarna we d.m.v. dialoog, oefening contact
maken met onze eigen verhalen van Moed,
Angst en Vertrouwen. Hoe kun je over je
eigen oordeel heen kijken en wat verbind je
met het verhaal van de ander?

meer informatie #* Pauline Seebregts
HeldenvanNu #€12,50

Ons leven staat door de huidige pandemie
op zijn kop. Velen worden geraakt. Het gaat
niet om abstracte verhalen maar om jezelf
in het hier en nu. Hoe veerkrachtig gaan we
er mee om? Hoe interessant is het niet dit in
dialoog te delen en te horen hoe ieder
zichzelf en andere helpt veerkrachtig te zijn.
Lees ook de blog op
www.dialoogpleinnederland.nl
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https://campuslandgoedzonheuvel.nl/wp-content/uploads/2020/06/THE-DEEP-TIME-WALK.pdf
https://forms.gle/NwpuyJNvyS6qXRFn6
https://forms.gle/GTS1yMrPNnx3bLqQA
https://forms.gle/7SvNyFVuvTjNzMRa6
http://www.paulineseebregts.nl/vertelvoorstellingen/inspiratieavond-039helden-van-nu039
https://campuslandgoedzonheuvel.nl/event/helden-van-nu/

Dialoogplein Nederland biedt u de
gelegenheid om in dialoog te gaan met
anderen die geinteresseerd zijn in
bezinning en inspiratie rond Veerkracht.
Met pittige vragen zoals: Waaruit blijkt mijn
veerkracht? Wat staat mijn veerkracht in de
weg? Hoe kunnen we elkaar inspireren
veerkrachtig te zijn?

John van Balen  Flip Dikker
Dialoogplein Nederland /*GRATIS
BUITENOPHETLANDGOED

Hoe je moeiteloos succesvol kunt zijn.

Als je het niet belemmert,

stroomt het vanzelf.

Met rake vragen maak je belemmeringen
zichtbaar en weet je hoe de beweging terug
te brengen.

Siets Bakker
www.rakevragen.com

Elkaar op een zinvolle wijze ontmoeten als
start van de dag. Rake vragen lenen zich om
zo veel mogelijk uit deze bijzondere tijd te
halen, voor jezelf en je organisatie.

We starten met een korte inleiding over wat
ons bezig houdt en hebben dan een vraag
voor jou. Een vraag die je uitnodigt om te
onderzoeken en die voor jou betekenis
creéert in dialoog met jezelf en de ander.
Het gaat erom verschillende gedachten
naast elkaar te zetten en te ontdekken waar

beweging mogelijk is. Daarbij heeft niemand
het recht op de waarheid. We overtuigen en
adviseren elkaar niet en we hoeven elkaar
ook niet te helpen.

Ellen Leijdekkers # Mireille Keereweer
SBI Formaat #/GRATIS #OPHETLANDGOED
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De groep of het individu in

organisatieontwikkeling

Wat heeft jouw (stille) voorkeur bij
organisatieontwikkeling en wat zijn de
automatismen in je aanpak? Gaat het je om
individuen te helpen zichzelf beter te leren
kennen zodat ze daarna beter met sociale
werksituaties omgaan. Of andersom ze
sociale werksituaties beter te leren begrijpen
om hierin als individu beter te functioneren.
De eerste richt zich vaker op persoonlijk
leiderschap, verandering die ‘'van binnen’
komt. De tweede categorie kan vaker
worden aangetroffen bij cultuurverandering
en andere organisatorische condities ‘van
buiten’ waardoor (individuen in)

taakgroepen beter tot hun recht komen. In
deze workshop zetten we onze voorkeuren
en interventies naast elkaar om nieuwe
mogelijkheden te ontdekken.

#Guus Brackel #Bureau Waardevol Werken
#Frans Grobbe #AOorganisatieontwikkeling
#GRATIS #OPHETLANDGOED
#AANMELDEN

Waardevol leven

Ongekend is de impact van de Corona
pandemie op talloze mensen in alle delen
van de wereld. Voor veel mensen staat het
leven extreem op zijn kop. Ook in ons kleine
Nederland.

Hoe gaan we daar “goed” mee om?
Waardoor laten we ons leiden in deze tijd?
Waarop kunnen en willen we vertrouwen?
Wat is meesterlijk?

In deze interactieve workshop gaan we in
gesprek en bezinnen ons over onder meer
bovenstaande vragen. We ontdekken en
delen met elkaar wat ons inspireert. We
onderzoeken wat waardevol leven voor ons
betekent én wat waardevol leven in de weg
staat. We graven naar ons vermogen om
niet-materiéle waarden zoals respect,
(zelf)vertrouwen, openheid, vitaliteit, plezier,
geduld, betrokkenheid, liefde, geluk,
creativiteit en gemoedsrust te herkennen, te
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http://www.paulineseebregts.nl/vertelvoorstellingen/inspiratieavond-039helden-van-nu039
https://forms.gle/1NhDA7UPxtYFBPya7
https://forms.gle/jqdTDu2ixPF9Wq2G6
https://forms.gle/wAMMvmPjq2cosZNz5

ervaren en te delen met anderen juist ook in
moeilijke tijden.

#QGuus Brackel #Bureau Waardevol Werken
#Anneroos Gerritsen #Hans de Jong
#0dyssee #GRATIS #OPHETLANDGOED
#AANMELDEN

Presentatie SLIM voor MKB bedrijven

Een samenwerkingsverband van
campuspartners heeft een aanpak
ontwikkeld waarin MKB bedrijven geholpen
worden met Coronaproof en duurzaam HR
beleid. Tijdens deze workshop, bedoeld voor
ondernemers, wordt de aanpak toegelicht.

#Saskia Vogelaar #SLIM #Birch
#campuspartners #GRATIS
#OPHETLANDGOED #AANMELDEN

De Arbeidsmarktinnovator ben jij!

De commissie Borstlap concludeert dat er
fundamentele aanpassingen nodig zijn
rondom arbeid voor de toekomst. De
geformuleerde kernwaarden van arbeid
sluiten naadloos aan bij de waarden van het
Centrum voor Arbeidsmarktinnovatie. Het
gaat immers om: wendbaarheid,
duidelijkheid, weerbaarheid en
wederkerigheid.

In deze workshop gaan we samen
verkennen hoe je de aanbevelingen van de
commissie Borstlap kunt vertalen naar de
praktijk van alledag als directielid, HRM-er of
medezeggenschapper. In hoeverre ben jij al
een arbeidsmarktinnovator? Welk waarden
zijn voor jou het meest van belang, welke
kansen zie jij voor innovatie of verbetering?

Een interactieve dialoog over de waarden
van arbeid in een continue veranderende
arbeidsmarkt. Ga je mee op onze zoektocht
naar praktische oplossingen binnen de
bestaande organisatie? Smaakt deze
workshop naar meer, dan kun je je
inschrijven voor de Leergang
Arbeidsmarktinnovator die start op 18
september 2020.

#Sandra Franken #Centrum voor
Arbeidsmarkt innovatie #GRATIS
#OPHETLANDGOED #AANMELDEN

Outdoor coronaproof

Hoe kun je op een effectieve manier
outdoor inzetten in jouw team of
ondernemingsraad? Je leert en ervaart een
aantal bruikbare oefeningen die ook nog
eens coronaproof zijn in te zetten.

#Jan Hille Noordhof #People Plus #Peter
van Doorn #Goedlandt #GRATIS
#OPHETLANDGOED #AANMELDEN

Spelvormen

In een tijdsbestek van 2 uur ontdek je de
rijkdom van de spellenschatkamer van de
trainers van SBI formaat. Spellen over
teambuilding, communicatie, de Wet op de
Ondernemingsraden, bedrijfseconomie
creativiteiten en meer.

Speel je mee?

#David Gerritsen #Titus Terwisscha #SBI
Formaat #GRATIS #OPHETLANDGOED
#AANMELDEN

Werkvermogen

Van Lucht ... naar Aarde,
van visie ... naar praktijk

Het huis van werkvermogen is een metafoor
die de factoren beschrijft die invloed
hebben op het werkvermogen van
werknemers. Het gaat over gezondheid,
competenties, normen en waarden en
werkomstandigheden. ACE netwerkt koppelt
in deze workshop haar visie aan het Huis
van werkvermogen. Beide workshops zijn
los te volgen.

Deel 1 van deze gekoppelde workshop gaat
over de visie van het ACE netwerk

Deel 2 van deze workshop gaat over de
vertaalslag naar de praktijk



https://forms.gle/vHBApxcmm4QKYyQT9
https://forms.gle/EYUMpDfPhphjEq4H7
https://forms.gle/1aEyRrMDwz6p1Gok7
https://forms.gle/LMcYFw9nrLKhHAia7
https://forms.gle/rcAtqPLVSKni4Nva7

#Andreas van den Goorbergh #ACE #Nikki
van Doeveren #Human Business Support
#GRATIS #OPHETLANDGOED
#AANMELDEN

Aan de slag met basis Arbo

Veel OR-trainers hebben kennis van de WOR
en een grote rugzak vol met kennis over
vaardigheden. Vragen over Arbo blijkt vaak
lastig en specialistisch werk te zijn. Arbo is
breed. De kapstok voor een OR kan
opgehangen worden aan de Arbowet- en
regelgeving. Deze blijkt complex en
veelomvattend. In deze workshop nemen
we je mee in basis van de Arbo voor de OR.
We behandelen de hoofgebieden van de
Arbowet- en regelgeving, bespreken de
werkgeversverplichtingen en laten je kennis
maken met enkele relevante site. Het doel is
om dat je een basis hebt om de basis
Arbozaken met je OR te bespreken. Door
middel van enkele opdrachten en een korte
inleiding gaan we aan de slag met Arbo
zodat je zelf ook aan de slag kunt. Tenslotte
laten we je zien hoe team A&G toegevoegde
waarde kan leveren aan jouw klant en
training.

#Alex Daems #Wendy Roesher #SBI
Formaat #GRATIS #OPHETLANDGOED
#AANMELDEN

Mindful werken

We creéren een mythe rondom presteren
met als gevolg dat nooit eerder in de
geschiedenis van de mensheid ons brein zo
overprikkeld werd als nu. Wat we nodig
hebben is niet nog meer time management
vaardigheden om elke laatste minuut te
kunnen benutten of andere trucjes. Nee, wat
we nodig hebben is meer mindful, meer
aandachtig aanwezig zijn, achter ons
bureau, in een vergadering, in een
brainstorm sessie, in een belangrijk gesprek.
Kortom, in het doen van ons werk.

Mindful werken, mindful communiceren,
focus en de aandacht leggen op die zaken
die echt het verschil maken. En dit is te
leren. Hoe? Dat laten we je graag ervaren in
een van onze workshops.

#Frodo de Valk #Rosetta Kooistra
#Twoforyou #GRATIS #OPHETLANDGOED
#AANMELDEN

Proeverij Trainingsacteurs in online

trainingen

Een nadere kennismaking met de werkwijze
en de impact van online trainingsacteurs.
Een sessie die erop gericht is om trainers te
inspireren om gebruik te maken van de
kracht en mogelijkheden van een online
trainingsacteur.

#Karin Bessems #Kapok #SBI Formaat
#GRATIS #OPHETLANDGOED
#AANMELDEN

De geschiedenis van

Medezeggenschap

Wie zijn geschiedenis kent, kan veel
begrijpen van het heden en zelfs de
onvoorspelbare toekomst beter doorzien...

Afgelopen tijd zijn een aantal SBI Formaat
collega’s druk bezig geweest met het
project ‘de geschiedenis van de
medezeggenschap'. De opdracht was om
deze geschiedenis in kaart te brengen.
Interessante gegevens, wanneer was de
eerste echte ‘Medezeggenschap’, wat
hebben we eigenlijk bereikt in de afgelopen
honderd jaar.... In deze bijeenkomst kijken
we naar wat we kunnen leren over van het
verleden van Medezeggenschap om goed te
kunnen anticiperen op de onvoorspelbare
toekomst.

#Sjef Stoop #SBI Formaat #GRATIS
#OPHETLANDGOED #AANMELDEN

Mindful Walk

Tijdens de Mindful Walk sessie leert men
technieken om te ontspannen, anders met
stress om te gaan, op een gezonde manier
adem te halen en contact te maken met de
innerlijke rust. De sessie geeft meer energie


https://forms.gle/Zuypc73YQndxP4zA8
https://forms.gle/M3KzJW2yTCugXsRh6
https://forms.gle/WSkftDKCaHRtcnCF9
https://forms.gle/b1wsL7QQK6Z1qtMS7
https://forms.gle/TEnaHiSYN9MvQWn96

en draagt bij aan een betere concentratie,
informatieverwerking en informatieretentie.

#Yogaunity #€12,50 exclusief btw
#OPHETLANDGOED #AANMELDEN

Online Brain Break

Geef je mind een korte break en ontspan...

De online Brain Breaks van 10 of 20 minuten
bestaan uit: oefeningen om het lichaam los
te maken en te ontspannen;
ademhalingsoefeningen en -technieken;
mindfulness beoefening.

#Yogaunity #GRATIS #ONLINE
#AANMELDEN

Werken met het kernkwadrant

Het Kernkwadrant is ontwikkeld door Daniel
Ofman en geniet ruime bekendheid in
Nederland en daarbuiten. Het kent vele
toepassingsmogelijkheden bij bijvoorbeeld
individuele begeleiding, samenwerking,
personeelsgesprekken en
coachingstrajecten. Het kernkwadrant kan
ook goed benut worden bij
cultuurveranderingstrajecten en bij
vraagstukken op het gebied van duurzame
organisatieontwikkeling. Volgens Daniel
Ofman is Ieder mens geboren met een
aantal kernkwaliteiten. Kernkwaliteiten

kleuren als het ware alles wat je doet en ziet.

Kernkwaliteiten zijn niet op de eerste plaats
gedragingen, maar eerder mogelijkheden
waarop je kunt afstemmen. Het
kernkwadrant is een mooi hulpmiddel om je
kernkwaliteiten te onderzoeken. Bij je
kwaliteiten krijg je drie cadeautjes: je valkuil,
je uitdaging en je allergie. Het kernkwadrant
helpt je balans te vinden tussen je
kwaliteiten en je uitdagingen. Je uitdaging
helpt je uit je valkuil te blijven. Daarbij kun
je het meeste leren over jezelf van mensen
waarvoor je het meest allergisch bent, want
die hebben juist teveel van wat jij nodig
hebt. Samen vormen je kwaliteit, valkuil,
uitdaging en allergie het kernkwadrant. In
deze workshop een eerste kennismaking
met het kernkwadrant en de
toepassingsmogelijkheden daarvan.

#Ron Wassenaar #SBI Formaat #GRATIS
#OPHETLANDGOED #AANMELDEN

Breinkennis

Hoe manage je je eigen brein en hoe kun je
de ander beinvloeden vanuit kennis over het
brein en dan met name gericht op het
gebruik van taal. Taal die bijdraagt aan
ontwikkelingsgericht en vertrouwen-
wekkend een relatie opbouwen. De
toepassing voor ons is tweeledig: hoe zetten
wij als trainers taal in om bij onze
deelnemers ontwikkeling te stimuleren,
welke taal gebruiken wij dan?

Een tweede toepassing zit in hoe kunnen wij
OR’en kunnen ondersteunen in het inzetten
van taalgebruik om de ontwikkelings-

gerichtheid binnen de OR en de invloed van
de OR in relatie tot de bestuurder te
vergroten. Na een introductie over kennis
van het brein en wat taal doet, willen Conny
en Joke veel oefenen.

#Conny Groeneveld #Joke van Diest
#Groeneveld Van Diest #GRATIS
#OPHETLANDGOED #AANMELDEN

Cultuur

Fantastische live concert met Glennis Grace
& liveband. Kijk ook wie er spelen op 25 juli
1, 8, 15 augustus, want er vinden nog vijf
‘Concert @ The Castle’ plaats!

Schrijf je in voor het middag concert
inclusief luxe Borrelbox of voor het avond
concert inclusief luxe Borrelbox.
Voorafgaand aan het avond concert is er
ook de mogelijkheid om te kiezen voor een
luxe 3-gangendiner. Een romantisch uitje
met z'n tweeén of er op uit met het hele
gezin.

Geels Events //Landgoed Zonheuvel
vanaf €59,50 #OPHETLANDGOED
AANMELDEN
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https://www.yogayounity.com/index.html
https://forms.gle/t3PB4b6DicdNPkDf6
https://forms.gle/higoLGYKQ5zs9bcVA
https://forms.gle/oB8t8fECCM5rMHoy9
https://ticketpoint.nl/evenement/concert-the-castle/

Het 3e concert uit de serie van 6 concerten
op vrijdagavonden in de maanden juli,
augustus en september in het
openluchttheater van Landgoed Zonheuel.
Op het programma deze avond:

e Arno Bornkamp
Deze meestersaxofonist blaast Bach
nieuw leven in. Gedeelten van zijn cd
‘Bach by Bornkamp' live op Zonheuvel!

e Jacob Ter Veldhuis
Nieuw solowerk ( wereldpremiére!) van
één van Nederlands meest bekende en
internationaal succesvolle componisten
uit Doorn.

e Verder nog muziek van de Japanse
componist Ryo Noda

Wanneer u vooraf nog wilt genieten van een
3-gangen diner, kunt u hiervoor terecht in
restaurant Fleuri op Landgoed Zonheuvel
voor €29,50,- p.p. Ook kunt u na afloop
overnachten in het hotel. Voor 81,50 p.p
heeft u een tweepersoons kamer inclusief
ontbijt.

Arno Bornkamp #Jacob Ter Veldhuis
Zonheuvel Zomernachten #€10,00
Openluchttheater #OPHETLANDGOED

LUNCH

Elke middag kan je een goedgevulde en
biologisch verantwoorde lunchbox afhalen
in het restaurant.

€12,50 /'Restaurant Fleuri /'biologisch
OPHETLANDGOED

DINER

In restaurant Fleuri of op het terras kunt u
tijdens de zomeracademie genieten van een
smakelijk 3-gangen diner.

€29,50 'Restaurant Fleuri ‘‘exclusief
drankjes 'biologisch #OPHETLANDGOED

BBQ

Als afsluiting van de zomeracademie is er
een bbq voor alle deelnemers en
campuspartners.

€25,00 “exclusief drankjes 'samen
biologisch *OPHETLANDGOED
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https://campuslandgoedzonheuvel.nl/event/zonheuvel-zomernachten-3/
https://campuslandgoedzonheuvel.nl/lunchbox-zomeracademie/
https://campuslandgoedzonheuvel.nl/diner-of-bbq-zomeracademie/
https://campuslandgoedzonheuvel.nl/diner-of-bbq-zomeracademie/

